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 تلمسان –بكر بلقايد  أبو جامعة

 كلية العلوم الإنسانية والإجتماعية
 قسم علم النفس 

  -20-ماستر : المستوى

 نفس العمل والتنظيم وتسيير الموارد البشرية             علم ال: التخصص

 هندسة التكوين وتصميم البرامج التدريبية: مقياس

 محمد الأمين أحمد فواتيح. د :أستاذ المقياس

 :(02)رقم  حاضرةم

 :(القانون الجزائري أو المشرع الجزائري للتكوين)الجانب القانوني  -1

إن عملية التكوين وسيلة للوصول إلى أهداف معينة تهم كل مؤسسة والعمال في نفس الوقت 

العمذذومي أو المؤسسذذات الصذذناعية أو  يذذنب لزلماميذذة التكذذوين سذذواظ فذذي الو يذذفلهذذ ا ن ذذد النذذانون 

 .الانتا ية الخاصة

قذذد ألذم ل ميذذئ و ذذارف مصذذلحة تسذذييا المذذوااد  0991إن النذانون ال مارذذال الصذذادا فذذي سذذنة 

المذؤا  فذي  00-91اللشاية ون كا منها لو ه الخصوب التكوين خلال العمذل حسذا النذانون اقذم 

فذي ال ايذدا الاسذمية . لذ  لعلاقذات العمذلالمتع 0991ألايذل سذنة  60الموافذ   0101امضان  62

 .21إلى  71وال ل يتضمن عملية التكوين من المادا النانونية  0991سنة  01اقم 
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 :75المادة 

لصذذذالح  أعمتتتات تتعلتتتك بتتتالتكوين وتحستتتين المستتتتوىأن يلاشذذذا  مستتتتخدمي ذذذا علذذذى كذذذل  

كمذذا ي ذذذا عليذذه، فذذذي إ ذذذاا  لإلذذداظ الذذذاأل، لجنتتتة المشتتتاركة، حسذذذا لانذذذامه يعاضذذه علذذذى لاالعمتت

لتمكين الشلاا مذن اكتسذاا معذااف ن ايذة  التمهينالتشايئ المعمول له، أن ين م أعمالا تتعل  ا

 .وت لينية ضاواية لممااسة مهنة ما

 :75المادة 

علذذى كذذل عامذذل متالعذذة الذذداوس أو الذذدواات أو أعمذذال التكذذوين أو تحسذذين المسذذتو   يتعذذين 

 .ال ل ين مها المستخدم لغية ت ديد المعااف العامة والمهنية والتكنولو ية وتعمينها أو ت وياها

  :75المادة 

لالمسذذذاهمة  يمكذذذن المسذذذتخدم أن ي الذذذا العمذذذال، الذذذ ين تسذذذمح لهذذذم المذذذؤهلات أو الكفذذذاظات،

 .لشكل فعال في أعمال التكوين وتحسين المستو ، التي ين مها

 :02المادة 

ي ذذوم للعامذذل المسذذ ل لمماولذذة داوس التكذذوين أو تحسذذين المسذذتو  المهنيذذين للاسذذتفادا مذذن  

 .تكييف وقت عمله أو من ع لة خاصة، مئ الاحتفا  لمنصا عمله، لشا  موافنة المستخدم


