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 تلمسان –أبو بكر بلقايد  جامعة

 كلية العلوم الإنسانية والإجتماعية
 قسم علم النفس 

  -20-ماستر : المستوى

 نفس العمل والتنظيم وتسيير الموارد البشرية             علم ال: التخصص

 هندسة التكوين وتصميم البرامج التدريبية: مقياس

 محمد الأمين أحمد فواتيح. د :أستاذ المقياس

 :(52)رقم  حاضرةم

 :هندسة التكوين -1

 :تعريف المصطلح -1

 صياغة مشررو  التكروين، فإننا نقصد بالدرجة الأولى إدارة أو تسيير التكوينحين نتكلم عن 

التةي تطبةع علةى  ، وهي مجموعة الخطوات المنهجيةة المنممةة،بهندسة التكوينأو ما يسمى أيضا 

 .مفهوم النسع والأنشطة والترتيبات المتعلقة بالتكوين من أجل الوصول إلى الأهداف المحددة

كمةةةا يمكةةةن تعريفهةةةا أيضةةةال علةةةى انهةةةا الدراسةةةة الشةةةاملة لمشةةةرو  مةةةا مةةةن كةةةل جوانبةةة ، التقنيةةةة 

 .ختلف التخصصاتوالتي يتم فيها التنسيع بين دراسات م. الخ... والاقتصادية والمالية والإنسانية 

تحديرررد وترتيرررع مجمرررو  الخطررروا  تهةةةدف إلةةةى  هندسرررة التكررروينكمةةا يمكةةةن القةةةول أيضةةةا أن 

 .التي تخص برنامجا للتكوين بحيث يكون متجانسا ومؤديا لهدف التعلم المنتمرالمنهجية 
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 السياسرررة العامرررةتقةةةدم تصةةةورا واضةةةحال، شةةةامن وواقعيةةةال ينةةةدر  ضةةةمن هندسرررة التكررروين  إن

 .للمؤسسة بحيث يلبي حاجات التكوين ويعمل على توقعات الحاجات المستقبلية

ترقةةةى إلةةةى مسةةةتون إبةةةدا  منمومةةةة مةةةن الأنشةةةطة الموجهةةةة نحةةةو إنتةةةا   هندسرررة التكررروينإن 

الأهةةداف والعمةةل علةةى تحقيقهةةا وعلةةى متابعتهةةا وتقويمهةةا، والتةةرة مةةن نلةة  هةةو ترقيةةة الإنسةةان فةةي 

 .قدرات  عمن على حسن تسيير مساره المهني تطوره وتنميةمل منهجية تضمن 

 :وعلي  فإن هندسة مشرو  التكوين تتضمن على الخصوص

 .تحديد سياسة التكوين -

 .تحليل الحاجات -

 .تصور مشرو  التكوين -

 .تنسيع ومراقبة عملية إنجاز المشرو  -

 .المراحلتقويم مختلف الأنشطة المتعلقة بالتكوين في شتى  -

 


