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 تلمسان –أبو بكر بلقايد  جامعة

 كلية العلوم الإنسانية والإجتماعية
 قسم علم النفس 

  -20-ماستر : المستوى

 نفس العمل والتنظيم وتسيير الموارد البشرية             علم ال: التخصص

 هندسة التكوين وتصميم البرامج التدريبية: مقياس

 محمد الأمين أحمد فواتيح. د :أستاذ المقياس

 ...(تابع) خطوات تصميم البرامج التدريبية وتقييمها :(82)رقم  حاضرةم

 ...(تابع) :مراحل برنامج التكوين

 :(Méthodes pédagogiques) الطرق البيداغوجية للتكوين -3

ويااتت توفيااع هاارق ايطاار   متعاا رع يهي اا  فااا أدبياا غ ايبياادا و ي  طاار  ( 40)أربعاا  هناا   

 :وها ك يت يا  ايمعتمدة (activités d'apprentissages) أنشط  ايتعهت انطلاقً  من

 :وتشتمل يهى: (Méthodes affirmatives) تلقينيةالطرق ال -1

فاااا ح يااا  ياااتت اتبااا ا هااارق ايطري ااا   :(Méthode transmissive)نتقاليةةةة ال طريقةةةة ال -1.1

 .ايمح ضرة واي راءة

ت نياا غ ايتعهاايت ايمطب اا  فااا  : (Méthode démonstrative) البيانيةةة/ طريقةةة العةةر  -1.1

 :هرق ايطري   ها
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  ؛ايكت ب 

 ؛ايشف ا 

 ايحرك غ. 

بشااكل ياا ت  فااون ألااهوس ايتاادري   :(Méthode interrogative) يةطريقةةة السةةتفهامال -1

 .الإ  ب  ايصحيح  خلال من ايمطب  فا هرق ايطري   هو الالتبي ن ايري يعطا ت دم ً 

 :فا ح ي يتت اتب ا هرق ايطري    :(Méthode expérimentale) تجريبيةالطريقة ال -3

  الأيم ل ايتطبي ي (Les TP)؛ 

 ميداني ايزي راغ اي. 

يهماااتعهت هااارق الألااا ييس  تلااامححيااا    :(Méthodes actives) الحيويةةةة/ النشةةةطة طةةةرقال -0

 .ت ييتو ؛تركيس ؛تحهيل :ايت يي  بتطوير ايملتوي غ ايمعرفي 

 :فا ح ي يتت اتب ا هرق ايطري   و 

  الةةةتعلم التعةةةاون (L'apprentissage collaboratif) :لااامح بتطاااوير تفكيااار ي اياااري

 .كونمتاي

 الأقران من تعلمال (L'apprentissage par les pairs):  بتطاوير كونيلمح يهمتايري 

 .آخر متكون م  راته من خلال ايتف يل مع

  الةةتعلم القةةالم علةةر المشةةروعات(PPP):  ايفرصاا  لاكتلاا س معرفاا   متكااونينيماانح ايايااري

 .ايمف هيت ويلمح ي ت بحل ايمش كل ايح ي ي  يهم تمعمن متعم   
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  الةةتعلم القةةةالم علةةةر حةةةل المشةةةك ت(PBL): أن يحهاااوا  متكااونيناقتااراع يهاااى اي حياا  ياااتت

 .  ويرتبط ايت ييت بملتوى أداء ايمتعهت(ويكن يي  الإ  ب )مع ايتو   غ  م  مشكه 

 دراسات الحالة (Études des cas): بمراقب  ن ال ايمعرفا  ىياى ايعا يت  تكوّنلمح يهمايتا ت

 .ايح ي ا

 المحاكاة (La simulation): ب يحصاول يهاى  كاوّنمح كا ة اياتعهت يهلام ع يهمت مان خالال

 .ايمف هيت

 :الوسالل البيداغوجية للتكوين -4

تاااوفير ك فااا  الاحتي  ااا غ والإمك نااا غ وايولااا  ل  يتعاااين قبااال اي يااا ت بتنفيااار ايبرنااا م  ايتكاااوينا 

مكةةةان التكةةةوين المناسةةة و الأدوات والمعةةةداتو والوسةةةالل السةةةمعية ايلازمااا  يهتكاااون  ويشااامل هااارا 

 .  ايتا يتطهس ايتكوين التعم ي  البصرية أو الآلية أو التصويرية

ايتاا يتطهاس  والنماذج إعداد المطبوعاتو المذكراتو الكتيباتو الإرشاداتوويشمل هن  أيضا  

 .ايتكوين التخدام    أو اير وا ىيي    أو الالترش د ب  

 

 

 

 


