
 خلاقيات المهنة أالحوكمة و محاضرات مقياس  

 الأستاذة رحماني نعيمة 

انثروبولوجيا 3السنة   

 خلاقيات المهنةأالحوكمة و 
 8المحاضرة 

 المهنة وقيم أخلاقيات مبادئ

 

 1أولا: مبادئ أخلاقيات المهنة 

 ( الاستقامة: التي تؤدي الى إرساء دعائم الثقة1

 الموضوعية: من خلال جمع وتقييم وتقديم المعلومات دون التأثر بالمصالح الشخصية  (2

 السرية: عدم الإفصاح عن المعلومات  (3

 ( الكفاءة: القدرة على تحسين وتطوير المهارات3

 ثانيا: قيم أخلاقيات المهنة

 ( قيم الكفاءة المهنية: *احترام أوقات العمل *الالتزام بالسرية المهنية  1

 ( القيم الشخصية: *الإخلاص والولاء *الصحة العامة *احترام العادات والتقاليد  2

 *تفادي تضارب المصالح  

ية *عدم ( الالتزام تجاه العملاء: *حماية المعلومات الشخصية للعملاء *المعاملة العادلة *العمل بجد 3

 قبول الهدايا والرشوة 

 
صة عن كتاب حوكمة  ، المشروعات الدولية الخا dcامال حيل، حوكمة الشركات وحتمية التطبيق التدريجي، القاهرة، ترجمة سمير كريم، مركز  1

 20، ص2003الشركات، واشنطن، 



التقيد بتنفيذ أوامر المدراء *التعامل معهم باحترام * عدم إخفاء  ( التعامل مع المدراء والمسؤولين: * 4

 المعلومات عنهم

( التعامل مع الزملاء: *التعامل باحترام وصدق مع زملاء العمل *التعاون معهم ومشاركتهم الآراء *  5

 الرجل والمرأة  الاحترام المتبادل بين 

 
 


