
 المحاضرة الثالثة عشر : حوادث العمل و أثرها على الكفاية الإنتاجية
 

إن لظروف العمل الداخلٌة ، ومدى توافر التسهٌلات و الخدمات داخل العمل أثر كبٌر على النواحً السٌكولوجٌة 

.ومشكلة رفع  و جودته ،فهً تؤثر على النواحً البدنٌة و السٌكولوجٌة للعمال للعاملٌن ، وعلى حجم الإنتاج

الإنتاجٌة تتمثل فً كٌفٌة الاستخدام الاقتصادي للموارد بصفة عامة ، استخدامها لإنتاج أكبر كمٌة من الثروة و 

وتعنً الإنتاجٌة المرتفعة إمكان زٌادة ما هو منتج باستخدام نفس الموارد أي بنفس التكلفة و –بأقل تكلفة ممكنة 

أو عمال ، أو بطرٌقة أخرى إنتاج نفس الكمٌة بتكلفة أقل فً شكل  والمواد و آلات و زمن تتمثل فً أرض 

الأرض و المواد و زمن الآلة أو العمل المستخدم .و ٌقال أن الإنتاجٌة المرتفعة تحقق فرص رفع المستوى العام 

 للمعٌشة حٌث تمكن من :

 

أسعار منخفضة .إنتاج كمٌات أكبر من البضائع الإنتاجٌة و الاستهلاكٌة بتكلفة أقل و ب -أ   

 

، و ٌشـمل هذا تخفٌض ساعات العمل .و المعٌشةتحسٌن ظروف العمل -زٌادة الدخل الحقٌقً للمؤسسة .  ج -ب  

 

وبصفة عامة تدعٌم و تقوٌة الأساس الاقتصادي للمجتمع البشري . ولضمان أن الإنتاجٌة المرتفعة تؤدي فً  -د

 حقٌقة الأمر إلى رفع مستوى المعٌشة فٌجب :

 

زٌعها توزٌعا عادلا بٌن العمل و رأس المال و المستهلكٌن .نتاجٌة ٌتم توضمان أن الفوائد الناشئة عن رفع الإ -1   

 

على السلع و الخدمات ٌكفً لامتصاص هذه الزٌادة ، و اتخاذ الاجراءات و التدابٌر حتى لا  ضمان أن الطلب -2

ول التً فٌها فرص العمل محدودة نظرا لندرة رأس المال ٌترتب على الانتاجٌة المرتفعة حدوث بطالة . أما الد

،فٌجب ضمان معدل عائد مناسب على رأس المال للتشجٌع على استثمار الأموال الأجنبٌة فً المشروعات الخاصة 

بهذه الدول ، وبالتالً خلق فرص عمل جدٌدة . و هذه النواحً تستوجبها كل من العدالة الاجتماعٌة و الرفاهٌة 

ادٌة ،لأن الفشل فً توزٌع الفوائد الناتجة عن الإنتاجٌة المرتفعة و المحافظة على الطلب والتوظٌف ٌعنً الاقتص

 أن ظروف استمرار الانتاجٌة المرتفعة غٌر موجودة .

 


