
           المحاضرة السادسة : إعادة التكيف النفسي الاجتماعي و المهني لدى العمال 

 المصابين بحوادث العمل:  
   

 منها تصور الذات و المكانة التً ٌحتلها الفرد فً المجتمع، وهو تنفٌدتكون ٌالعمل من أهم العناصر التً عتبرٌ

لمجموعة من المهام التً تختلف فً أهمٌتها  حسب نظرة المجتمع لها ؛ وعندما ٌتعرض العامل لحادث عمل ٌعٌقه 

، وتتعقد وضعٌته حٌث تصبح قدراته جتماعً لاذلك عن آداء مهامه و أدواره على المستوى الجسمً و النفسً و ا

مل ،حٌث كثٌرا ما ٌجد العامل نفسه بعد الإصابة المهنٌة محدودة ، مما ٌؤثر بشكل أو بآخر على عودته إلى الع

 بحادث عمل أمام ضرورة التكٌف مع وضعٌته الجدٌدة مهنٌا و نفسٌا و اجتماعٌا .

 

حول عملٌة إعادة الإدماج الاجتماعً و المهنً للعمال المعوقٌن بسبب مرض أو حادث مهنٌٌن  إن نقص الدراسات

زء منه و المتمثل فً عملٌة إعادة التكٌف النفسً و المهنً و ،خاصة فً الجزائر ،دفعنا إلى البحث فً ج

الاجتماعً ،من خلال العمل على تحدٌد بعض العوامل التً تدخل فً عملٌة إعادة تكٌف العاملٌن المصابٌن 

بحوادث العمل نفسٌا و اجتماعٌا و مهنٌا . و ذلك من خلال سعً المحاضرة الحالٌة إلى تحلٌل جوانب عملٌة إعادة 

كٌف العمال المصابٌن بحوادث العمل النفسٌة و الاجتماعٌة و المهنٌة ، و استخلاص الفروق فً مستوٌاتها بٌن ت

العمال المصابٌن بحوادث العمل حسب بعض متغٌرات السن و الجنس و المستوى التعلٌمً و الحالة العائلٌة و 

تبة علٌه و مدة الغٌاب عن العمل .الأقدمٌة والمهنٌة و تارٌخ الحادث و نوع و درجة الإصابة المتر  

 

فٌتوقف العامل عن العمل إثر الإصابة بحادث عمل لمدة تتباٌن حسب نوع الإصابة أو حسب ما تخلفه تلك الإصابة 

من آثار ،حٌث ٌتلقى فً تلك الفترة العلاج الملائم لحالته ، ثم ٌعود إلى العمل، لكن الإشكال الذي ٌطرح عند 

هذه العملٌة التً أثبتت الدراسات أنها تتحدد بمجموعة تكٌفه النفسً و الاجتماعً و المهنً ،عودته هو مدى إعادة 

من العوامل المساعدة على تحقٌقها ، منها العوامل النفسٌة كالشعور بالفعالٌة ، و تقدٌر الذات و التفاؤل ، و منه 

الأصدقاء و الزملاء أو المجتمع ككل ، إلى  الاجتماعٌة كالدعم الاجتماعً الذي ٌتلقاه العامل من قبل العائلة و

 جانب عوامل مهنٌة كشعوره بالانتماء إلى عمله و مدى الأهمٌة التً ٌولٌها إلى عمله .


