Semestre 4

Gestion de la Qualité - Gestion des
b ressources humaines 3
Code Recherche et développement en
matidre : ol Nwe matiey Agroalimentaire
VHS 21 Cours | 6 D |15 TP Trav perso | 20
Coefficients | 1 Crédits 2 :

Objectifs de
I'enseignement

Etre capable de participer et d’étre une force de proposition pour
les essais de qualification et d’industrialisation de la Recherche et
développement

Contenu de la matiére

Cours

- Industnalisation et qualification des nouvgaux procédes et

produits

-Les Ressources Humaines en R&D

-Procédure globale d’entrée R et D jusqu’au bilan de lancement
Travaux dirigés

-Formulation, application industriclle

-Spécificité Métier/Sécunté alimentaire

- Management de la R&D par les projets

-Conception d’un produit

-Analyse des défaillances.

-Estimation de la valeur d'un produit

-Protection et valorisation de I'innovation et de la recherche (les

brevets et publications)

Mode d évaluation :

Examen écnt et controle continu en TP
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