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 على الصفقات العمومية الرقابة الداخليةبعة: المحاضرة الرا

ا ترتبط أ اوطالم ،لها المخصصة الماليةمن حيث الاعتمادات  العموميةالتي تكتسبها الصفقات  البالغة للأهميةتبعا 
 برامها.إجراءات إلنظام رقابي فعال ملازم لها في مختلف مراحل سيرها وخضاعها إ، مما توجب العمومية بالخزينة

 .للصفقات العمومية رقابيةهيئات  ةالمشرع الجزائري عد لذلك أحدث
تبرمها المصالح  العمومية التيتخضع الصفقات " على: 247-15من المرسوم الرئاسي رقم 156 المادةذ تنص إ

 ".لتنفيذ وقبل تنفيذها وبعدهقبل دخولها حيز ا للرقابة المتعاقدة
تمارس على الصفقات مختلف  "كما يلي: الرقابةعلى  247- 15من المرسوم الرئاسي  157 المادةكدت أكما  
 القانونية بالأحكامدون المساس  ةالمنصوص عليها في هذا المرسوم كيفما كان نوعها وفي حدود معين الرقابةنواع أ

 ".خرى التي تطبق عليهاالأ
 :على الصفقات العمومية الداخلية القبلية الرقابة 
ن ما تم برمجته هو ما تحقق ألضمان  والمتبعة الموضوعةجراءات ا مختلف القواعد والإأ الداخلية بالرقابةيقصد  

 المصلحةذاتيه تقوم ا  رقابةهي  الداخلية الرقابةن أ. كما المسطرةهداف توافق الأ المستخدمةن الموارد أفعلا، و
وتسعه الى الكشف عن التجاوزات بمراجعه وفحص  الاداري،على نفسها لذلك تعتبر من صميم النشاط  المتعاقدة

  ا.من صحتها وسلامته للتأكدجراءات مختلف الإ
وتقييم العروض، من خلال  الأظرفةلى لجنه فتح إ الداخلية الرقابة ممارسة 247-15وقد عهد المرسوم الرئاسي 

 الأظرفةبفتح  ةكثر مكلفأو أ ةواحد دائمةلجنه  الداخلية الرقابةطار إفي  المتعاقدة المصلحةتحدث ":160 المادةنص 
وتقييم  الأظرفةعند الاقتضاء تدعى في صلب النص لجنه فتح  الاختياريةسعار وتحليل العروض والبدائل والأ

 ".العروض
 :وتقييم العروض الأظرفةتشكيل لجنه فتح 

 المادةيختارون لكفاءم، وهذا في مضمون  المتعاقدة للمصلحةمن موظفين مؤهلين تابعين  اللجنةتتشكل هذه  
 .247-15ي من المرسوم الرئاس 160

تقرير تحليل العروض من  بإعدادتكلف  ةتقني ةن تنشئ لجنأ ةذا اقتضت الحاجإ المتعاقدة للمصلحةكما يمكن  
 .داء مهامهاأوض في وتقييم العر الأظرفةجل مساعده لجنه فتح أ
 الأظرفةفتح  ةعضاء لجنأفي تشكيل واختيار  المتعاقدة للمصلحة الحريةالجزائري قد منح  إن المشرعيمكن القول  

 .المتعاقدة ةصلحالم طبيعةستختلف حسب  ةهذه اللجن ةن تشكيلأيعني  موظفها، مماوتقييم العروض من بين 
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، قواعد ةهذه اللجن ةبموجب مقرر هو من يحدد تشكيل المتعاقدة المصلحةن مسؤول إف 162 المادةوفي مضمون  

  .المعمول ا والتنظيمية القانونيةجراءات طار الإإنصاا في سيرها، 
 :وتقييم العروض الأظرفةمهام لجنه فتح 

وتقييم العروض وهي  الأظرفةفتح  ةتم تحديد مهام لجن 247-15من مرسوم الرئاسي  71 المادةفي مضمون  
 :تيكالآ

 تسجيل العروض؛ صحةتثبت    -
ملفات عروضهم مع توضيح محتوى ومبالغ  ةظرفأتعد قائمه المترشحين حسب ترتيب تاريخ وصول  -

 ؛المحتملةالمقترحات والتخفيضات 
 تعد قائمه الوثائق التي يتكون منها كل عرض؛  -
 التي لا تكون محل طلب استكمال؛ المفتوحة الأظرفةولى على وثائق توقع بالحروف الأ  -
ن يتضمن أالحاضرين بحيث يجب  اللجنةعضاء أجميع  هالذي يوقع الجلسةثناء انعقاد أتحرر المحضر   -

 ؛اللجنةعضاء أمن قبل  المقدمة المحتملةالتحفظات 
تحت  التقنيةلى استكمال عروضهم إ المتعاقدة المصلحةتدعو المترشحين عند الاقتضاء كتابيا عن طريق   -

 ؛الأظرفةيام ابتداء من تاريخ فتح أ 10قصاه أجل أفي  المطلوبة الناقصةرفض عروضهم بالوثائق  ةطائل
جراء حسب الشروط الإ ىعلان عن عدم جدوإعند الاقتضاء في المحضر  المتعاقدة المصلحةتقترح على   -

 من هذا المرسوم؛ 40 المادةالمنصوص عليها في 
صحاا من المتعاملين الاقتصاديين عند ألى إ المفتوحةغير  الأظرفة المتعاقدة المصلحةترجع عن طريق   -

 .الاقتضاء حسب الشروط المنصوص عليها في المرسوم
ولى من مهام لجنه لأا المرحلة، وبعد الانتهاء من 247-15من المرسوم الرئاسي  72 المادةوفي مضمون 

في مجال التقييم المهام  اللجنةترشحين المتنافسين تتولى وتقييم العروض والكشف عن قائمه الم الأظرفةفتح 
 :التالية
  و موضوع الصفقة؛أحكام المرسوم و/لمحتوى دفتر الشروط المعد وفقا لأ المطابقة العروض غيراقصاء   -
المنصوص عليها في دفتر الشروط،  والمنهجيةساس المعايير أعلى مرحلتين على  المتبقيةتحليل العروض  -

الدنيا  ةعلامالقصاء العروض التي لم تتحصل على إولى بالترتيب التقني للعروض مع الأ المرحلةذ تقوم في إ
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للمترشحين  الماليةالعروض  بدراسة الثانية المرحلةتقوم في  والمنصوص عليها في دفتر الشروط،  اللازمة

 وضهم؛في عر المحتملةول تقنيا مع مراعاه التخفيضات الأ تأهيلهمالذين تم 
 الاقتصادية؛حسن عرض من حيث المزايا أتقوم طبقا لدفتر الشروط بانتقاء   -
المتعهد المعني تشكل  بعض ممارسات ثبت أنذا إرفض العرض المقبول  المتعاقدة المصلحةتقترح على  -

 .في القطاع المعني المنافسةو قد تتسبب في اختلال أعلى السوق  ةتعسفا في وضعيه هيمن
  
 


