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Evaluation sl dotailll
Les Normes 39290 jut I e Jaubo L wlead/ Systémes
b Elis Insuffisaant | Acceptable | Bien
-Présentation de I'enseignant et moyens de ago Jolgdl Jows SliwVb wa ,ill-
communication avec lui.
-Utilisation des options technologiques ol auaidl wl)lzdl Jlbosiwl- duonbiid| ddSp)l
appropriées pour le module. uwliaol) Structure
-Disponibilité des données de module (carte organisationnelle
mentale, syllabus). il aay,zdl) pwlaodl WLy 9q5-
-Présence d’une bibliographie (actualité, (U] 8,S 30
qualité). (aucoid| (&lazdl) g>lholl aosld ,9qi-
Cibler les niveaux d'apprentissage supérieurs cJul=ail) W)l pdedl ©lgime Blagiwl- SlaaVl
(analyse, évaluation, créativité). (el (pugssdl | Objectifs
-Progresser des objectifs généraux aux objectifs aolzl (sJ] anlell BlaaVl o z3al-
spécifiques. )
-Identifier les sorties d'apprentissage ciblées. a9 piwodl dioledl wl>yxoll 3yaxi- olb
-Formuler de maniére précise, claire et simple. alawy dxoly (889> acluo- Jos 1/
-Correspondance numérique entre les pré- &0 sl wlowsSol) il cowladl- | olowsSoll S.E
requis et les objectifs. BlaaVl aduall
-Lien entre les pré-requis et le contenu de bl Sgixoy alus)l wlowsSoll alo- | Pré-requis
I'évaluation.
-Mesurer la capacité de l'apprenant a atteindre BladVl gaixi (sle pleioall 8,38 Lold- | Jouall lus|
ses objectifs Pré-test
-Découper le module en unités d’apprentissage daolei wlasg (sJl pwlisoll puuusi- wli>g
en fonction de la carte mentale. aua il aay 2l cows ol
-Diversifier et multiplier les unités ol wlasgll sasig ggii- unités L
d’apprentissage. d’appren 2= /
-Assurer une séquence, une cohérence et une o wbbio wwiyidly oyl oo |- -tissage ”éj/
logique entre les unités. Ola>gll ’
-Adapter une stratégie d’apprentissage Sgizeol) Awlin plei auseilyiw| sloacl- | el yiwl
appropriée au contenu. palsill
-Respecter les étapes de la stratégie adoptée doueol| il iwdl wlglas ol i>I- | Stratégie A.




-Inclure des activités d’apprentissage 8a>9 JS as al3> plss ol sg>e- | pdsdl pugss

spécifiques apreés chaque unité d‘apprentissage. auwolsi | Evaluation

-Orienter le parcours d’apprentissage en il e sl pledl Luwo au>gi- A.

fonction des feed back issus de ces activités. aluaoVl o ae>l)Jl

-Utiliser des supports pédagogiques adaptés 090) dwlio &, bailwg Jlogiwl- | pleidl 552

(images, vidéos, cartes mentales, sites web...). (...88lgo @udd bil,> (gs0.9 | Support A.

-Evaluer la réalisation des objectifs par BlasoW pleioll Bré Sao pwld- | zoy> ol | olk

I'apprenant. ulps e/
e sl cowliodl Lol plsioll au>gi- | S.S. Final S.S

-Orienter I'apprenant vers la voie appropriée en
fonction des résultats obtenus.
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