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Conception d’un cours pour un enseignement hybride
Elaborer une grille pour I’évaluation d’un cours en ligne

E .. . Grilled’évaluation
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La grille comporte : a&,‘gﬁi‘»

Un ensemble de critéres, dont leur nombre est fixé, ils sont tirés de la &N

Présentation « Structuration pedagoglque d’un cours pour un ense&%t hybrlde ».
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| 1-Présentation de la carte
conceptuelle. b4

2- présentation des

| coordonnées de I’enseignant X
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| 3-Spécification du public
| cible X
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~ Aspect organisationnel

l-Présentatibn et clarté des
objectifs X'
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2-Précision des objectifs
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3-Progressions des objectifs
du général au spécifique N
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4-Utilisation des verbes
d’action N
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5-Clarté des prérequis
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6-Le test d’entrée prérequis
englobe toutes les
connaissances nécessaires a
’apprenant pour le suivi du X
cours
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1-Djsfigision du contenu du cours
en'difi€rentes unités
Q%prentissage
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2-Contenu du cours se base sur
la carte mentale définie
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3-Présentation du cours avec une

langue scientifique claire et

juste
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4-Argumentation du cours par
des différentes ressources
pédagogiques : vidéos, image,
PDF, tableaux, équations.
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5-Diversité des activités
proposées
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6-Prévision d’un outil de
communication dédié aux
¢changes publics entre le tuteur
et les apprenants d’une part et
entre les apprenants d’autre part
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1-Intégration des exercices de
sortie adéquats au contenu global
(général) du cours
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2-Moyens de remédiation
présentés en cas d’échec
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1-Mettre a disposition des
l références récentes et accessible
aux étudiants.
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2-Diversité des références
(livres, articles....)
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Evaluation du cours :

Aspect organisationnel ANe2.%

Systéme d’entrée 3. %

Systéme d’apprentissage g5..%

Systéme de sortie v....%

Bibliographie 45 %

Moyenne générale a45..%

Mention générale Jc.. %

Le baréme :

Excellent Trés bien bien moyen insuffisant
>=90% >=75% >=60% >=50% =0%
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