
 ندرش عهى يُصت انتعهيى عٍ بعداتقييى نشبكت 

 44انفوج: -

 يفتاح فايسة:الأستاذة -

 انكهيت و انجايعت :كهيت انعهوو الإَساَيت و الاجتًاعيت  جايعت أبو بكر بهقايد تهًساٌ .

 

 الأنظًت
Systèmes 

 انًؼاَُش
 Évaluationانتقُُى

Les Normes يًتاص 
Excellent 

 جُذ
Bien 

 يقبىل
Acceptable 

 غُش كاف  
Insuffisaant 

 غُش يىجىد
non fait 

 انهُكهت انتنظًُُت
Structure 

organisationnelle 
 

 انتؼشَف بالأعتار وعبم انتىاصم يؼه.-
 
اعتؼًال انخُاساث انتقنُت انًناعبت -

 نهًقُاط
 
تىفش بُاناث انًقُاط )انخشَطت انزهنُت، -

 يزكشة انتذسَظ(
 )انحذاثت، اننىػُت(تىفش قائًت انًشاجغ -
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-Présentation de l’enseignant et moyens de 
communication avec lui. 
-Utilisation des options technologiques 
appropriées pourle module. 
-Disponibilité des données de module (carte 
mentale, syllabus). 
-Présence d’une bibliographie (actualité, 
qualité). 

نظاو 
 انذخىل

S.E 
 

 فالأهذا
Objectifs 

)انتحهُم،  اعتهذاف يغتىَاث انتؼهىّ انؼهُا-
 انتقىَى، الإبذاع(

 تإنً انخاص تانؼايالأهذاف انتذسجّ ين -
 
ًُخشجاث انتؼهًُّتّ انًغتهذفت-  تحذَذ ان
 صُاغت دقُقت، واضحت، بغُطت-
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Cibler les niveaux d'apprentissage supérieurs 
(analyse, évaluation, créativité). 
-Progresser des objectifs généraux aux objectifs 
spécifiques. 
-Identifier les sorties d'apprentissage ciblées. 
-Formuler de manière précise, claire et simple. 

انًكتغباث 
 انقبهُت

Pré-requis 

انتناعب انؼذدٌ نهًكتغباث انقبهُت يغ -
 الأهذاف

 صهت انًكتغباث انقبهُت بًحتىي انًقُاط-
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-Correspondance numérique entre les pré-
requiset les objectifs. 
-Lien entre les pré-requis et le contenu de 
l’évaluation. 

 اخِتباسانقبىل
Pré-test 

 x قُاط قذسة انًتؼهى ػهً تحقُق الأهذاف-
 

 
 

 
 

 
 

 -Mesurer la capacité de l’apprenant à atteindre 
ses objectifs 

نظاو 
 انتؼهى
S.A 
 

وحذاث 
 انتؼهىّ
unités 

d’appren 
-tissage 

تقغُى انًقُاط إنً وحذاث تؼهًُت -
 بحغب انخشَطت انزهنُت

 تنىع وتؼذد انىحذاث انتؼهًُت-
 
انتغهغم، انتشابط، وانتشتُب ينطقٍ بُن -

 انىحذاث
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-Découper le module en unités d’apprentissage 
en fonction de la carte mentale. 
-Diversifier et multiplier les unités 
d’apprentissage. 
-Assurer une séquence, une cohérence et une 
logique entre les unités. 

إعتشاتُجُت 
 انتؼهُى

Stratégie A. 

 اػتًاد إعتشاتُجُت تؼهى يناعبت نهًحتىي-
 
 احتشاو خطىاث الإعتشاتُجُت انًؼتًذة-
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-Adapter une stratégie d’apprentissage 
appropriée au contenu. 
-Respecter les étapes de la stratégie adoptée 



 تقىَى انتؼهىّ
Evaluation 

A. 

وجىد أنشطت تؼهى جضئُت بؼذ كم وحذة -
 تؼهًُت

تىجُه يغاس انتؼهى بناء ػهً انتغزَت -
 انشاجؼت ين الأنشطت
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-Inclure des activités d’apprentissage 
spécifiques après chaque unité d’apprentissage. 
-Orienter le parcours d’apprentissage en 
fonction des feed back issus de ces activités. 

 تؼضَض انتؼهىّ
Support A. 

اعتؼًال وعائط ششح يناعبت )صىس، -
 فُذَى، خشائط رهنُت، يىاقغ...(
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 -Utiliser des supports pédagogiques adaptés 
(images, vidéos, cartes mentales, sites web…). 

نظاو 
 جانخشو
S.S 
 

نظاو خشوج 
 نهائٍ

S.S.Final 

 قُاط يذي تحقُق انًتؼهى نلأهذاف-
 
تىجُه انًتؼهى نهًغاس انًناعب بناء ػهً -

 اننتائج انًحققت
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-Évaluer la réalisation des objectifs par 
l’apprenant. 
-Orienter l’apprenant vers la voie appropriée en 
fonction des résultats obtenus. 
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